REPUBLIKA HRVATSKA
VARAZDINSKA ZUPANIJA
OPCINA SRACINEC
OSNOVNA SKOLA SRACINEC
KLASA: 112-02/26-01/21
URBROJ: 2186-132-01-26-1
e-mail: skola@ossracinec.hr

U Sraéincu, 08.10.2026. godine

Na temelju &lanka 107. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli (NN 87/08, 86/09,
92/10, 105/10, 90/11, 5/12, 16/12, 86/12, 94/13, 136/14, 152/14, 7/17, 68/18, 98/19, 64/20, 151/22,
155/23, 156/23), &lanka 6. Pravilnika o radu (KLASA: 011-01/23-02/5 URBROJ: 2186-132-06-23-5) te
¢lanaka 6. i 7. Pravilnika o na¢inu i postupku zaposljavanja (KLASA: 011-01/24-02/2, URBROJ: 2186-
132-1-24-1 u daljnjem tekstu : Pravilnik ), ravnateljica Osnovne $kola Sra¢inec, VaraZdinska 98, 42209
objavljuje:

NATJECAJ

—za zasnivanje radnog odnosa na radnom mjestu

Naziv radnog mjesta: STRUCNI SURADNIK KNJIZNICAR M/Z

— neodredeno, puno radno vrijeme, 40 sati tjedno — jedan (1) izvrSitelj

UVJETI:

Uz opée uvjete za zasnivanje radnog odnosa, sukladno opéim propisima o radu, kandidati za
radno mjesto struénog suradnika knjizniCara, moraju ispunjavati i posebne uvjete propisane
¢lankom 105. i 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoj i srednjoj Skoli i Pravilnika o
radu OS Sradinec

Uz prijavu na natjecaj koju je potrebno vlastoruno potpisati i navesti osobne podatke (datum i
mjesto rodenja, adresu stanovanja, broj mobitela i adresu elektronicke poste) i naziv radnog mjesta na
koji se prijavljuje prilaze se:

zZivotopis,

rodni list,

diplomu odnosno dokaz o ste¢enoj stru¢noj spremi

ispis elektronitkog zapisa ili potvrdu o podacima evidentiranim u bazi podataka Hrvatskog
zavoda za mirovinsko osiguranje iz podruéja radnih odnosa, ne stariji od 30 dana od dana objave
natjecaja,

uvjerenje da nije pod istragom i da se protiv kandidata/kinje ne vodi kazneni postupak glede
zapreka za zasnivanje radnog odnosa iz ¢lanka 106. Zakona o odgoju i obrazovanju u osnovnoyj
i srednjoj $koli ne starije od 30 dana od dana objave natjeCaja

Mijesto rada u sjedi$tu Osnovne $kole Sraginec u Sradincu, a prema potrebi i izvan sjediSta Skole

Na natje¢aj mogu se javiti muske i Zenske osobe u skladu sa Zakonom o ravnopravnosti spolova
(Narodne novine 82/08. 1 69/17.)

Kandidat/kinja koji/a je stekao/la inozemnu obrazovnu kvalifikaciju duzan/na je priloZiti rjeSenje
nadleznog tijela o priznavanju inozemne struéne kvalifikacije za obavljanje odredene regulirane
profesije u Republici Hrvatskoj.



Navedene isprave odnosno prilozi dostavljaju se u neovjerenoj preslici, a izabrani kandidat/kinja prije
sklapanja ugovora o radu duZan/na je dostaviti izvornike ili u preslici ovjerenoj od strane javnog
biljeznika sukladno Zakona o javnom biljeznistvu (NN 78/93., 29/94., 16/07., 75/09., 120/16).

Natje¢ajna dokumentacija se ne vra¢a kandidatima.

Osobe koje se pozivaju na pravo prednosti sukladno &lanku 102. Zakona o hrvatskim braniteljima iz
Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji (Narodne novine 121/17, 98/19, 84/21), ¢lanku 48. f
Zakona o zatiti vojnih i civilnih invalida rata (Narodne novine broj 33/92, 77/92, 27/93, 58/93, 2/94,
76/94, 108/95, 108/96, 82/01, 103/03 i 148/13, 98/19), Elanku 9. Zakona o profesionalnoj rehabilitaciji
i zapo$ljavanju osoba s invaliditetom (Narodne novine broj 157/13, 152/14, 39/18, 32/20) te ¢lanku 48.
Zakona o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), duzne su u prijavi
na javni natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu priloZiti svu propisanu dokumentaciju prema
posebnom zakonu, a imaju prednost u odnosu na ostale kandidate samo pod jednakim uvjetima.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 102. Zakona o hrvatskim
braniteljima iz Domovinskog rata i &lanovima njihovih obitelji (Narodne novine broj 121/17, 98/19,
84/21), uz prijavu na natje¢aj duzne su priloZiti i dokaze propisane ¢lankom 103. stavak 1. Zakona o
hrvatskim braniteljima iz Domovinskog rata i ¢lanovima njihovih obitelji o
Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za
ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages/NG/12%20Prosinac/Zapo%C5%A 1 ljavanje/Popis%20dokaz
a%?20za%200ostvarivanje%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%A | ljavanju.pdf.

Osobe koje ostvaruju pravo prednosti pri zaposljavanju u skladu s ¢lankom 48. Zakona o civilnim
stradalnicima iz Domovinskog rata (Narodne novine broj 84/21), uz prijavu na natjeCaj duzne su u
prijavi na natjedaj pozvati se na to pravo i uz prijavu dostaviti i dokaze iz stavka 1. €lanka 49. Zakona
o civilnim stradalnicima iz Domovinskog rata Poveznica na internetsku stranicu Ministarstva
hrvatskih branitelja s popisom dokaza potrebnih za ostvarivanja prava prednosti:
https://branitelji.gov.hr/UserDocsImages//dokumenti/Nikola//popis%20dokaza%20za%20ostvarivanje
%20prava%20prednosti%20pri%20zapo%C5%Alljavanju-
%20Zakon%200%20civilnim%20stradalnicima%20iz%20DR.pdf

Kandidat/kinja prijavljeni/a na natje¢aj smatrat ¢e se samo osoba koja podnese pravodobnu, potpunu i
vlastoru¢no potpisanu prijavu te ispunjava formalne uvjete iz natjecaja.

Nepotpune i nepravodobne prijave nece se razmatrati.

Osobni podaci kandidata, koji su sadrzani u natjeajnoj dokumentaciji, koristit ¢e se isklju¢ivo u svrhu
provedbe natjedaja u skladu s Uredbom Europske unije 2016/679 Europskog parlamenta i Vije¢a od
17. travnja 2016. godine te Zakona o provedbi Opce uredbe o zastiti podataka (NN: 42/18).

Rok za podnoSenje prijave na natjecaj je osam dana od dana objave natjeCaja na mreZnim stranicama
i oglasnim plocama Hrvatskog zavoda za zapo$ljavanje i Osnovne $kole Sralinec. Natjecaj je
objavijen 08.10.2026. godine.

Prijave na natje¢aj s dokazima o ispunjavanju uvjeta natje¢aja dostavljaju se iskljucivo zemaljskom
postom na adresu:

OSNOVNA SKOLA SRACINEC, Varaidinska 98, 42209 Sralinec, s naznakom: ,natjelaj za
Stru¢nog suradnika knjiznicara m/zZ*

Kandidat koji je pravodobno dostavio potpunu prijavu sa svim prilozima odnosno ispravama i ispunjava
uvjete natje¢aja duzan je pristupiti procjeni odnosno testiranju prema odredbama Pravilnika o nainu i
postupku zapo$ljavanja KLASA: 011-01/24-02/2 URBROJ: 2186-132-6-24-1 od 26.3.2024.



O datumu provodenja procjene, odnosno terminu, mjestu i nadinu odrzavanju procjene u Skoli kandidati
¢e biti pravovremeno obavjesteni putem web stranice Skole, s napomenom da se kandidati nece posebno
pozivate i ukoliko se ne pojave na procjeni, smatrat ¢e se da su odustali od prijave na natjeéaj.

Podrugje odnosno sadrzaj i na¢in vrednovanja bit ¢e pravovremeno objavljen na web stranici Osnovne
Skole Sra€inec https://os-sracinec.skole.hr/oglasi-za-posao/

Kandidat prijavljen na natjecaj bit ¢e obavijeSten putem mreZne stranice $kolske ustanove https:/os-
sracinec.skole.hr/oglasi-za-posao/ najkasnije u roku od osam dana od dana sklapanja ugovora o radu s
odabranim kandidatom. U slugaju da se na natje¢aj prijave kandidati koji se pozivaju na pravo prednosti
pri zapoSljavanju prema posebnom propisu, takvi ¢e kandidati biti obavijesteni i prema &lanku 26. stavku
3. Pravilnika.
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